Datenschutzerklarung Instagram

Herzlich Willkommen auf der Instagram-Seite von Ferdinand Tausendpfund GmbH
Verantwortliche Stellen:

Meta Platforms Ireland Ltd.
4 Grand Canal Square
Grand Canal Harbour
Dublin 2

Irland

und

Ferdinand Tausendpfund GmbH
Bukarester StraRe 1 ¢

93055 Regensburg

Telefon +49 941 6006-0
info@tausendpfund.group

Informationen liber die Instagram-Seite von: Ferdinand Tausendpfund GmbH

Wir greifen fiir den hier angebotenen Informationsdienst auf die technische Plattform und die Dienste
der Meta Platforms Ireland Ltd. zuriick.

Wir weisen Sie darauf hin, dass Sie diese Instagram -Seite und ihre Funktionen in eigener
Verantwortung nutzen. Dies gilt insbesondere fiir die Nutzung der interaktiven Funktionen (z.B.
Kommentieren, Teilen, Bewerten). Alternativ konnen Sie die (iber diese Seite angebotenen
Informationen auch auf unserem Internet-Angebot unter https://www.tausendpfund.group/ abrufen.
Beim Besuch unserer Instagram-Seite erfasst Instagram u.a lhre [P-Adresse sowie weitere
Informationen, die in Form von Cookies auf lhrem PC vorhanden sind. Diese Informationen werden
verwendet, um uns als Betreiber der Instagram-Seiten statistische Informationen (ber die
Inanspruchnahme der Instagram-Seite zur Verfligung zu stellen.

Die in diesem Zusammenhang Uiber Sie erhobenen Daten werden von Instagram verarbeitet und dabei
gegebenenfalls in Lander auRerhalb der Europaischen Union Ubertragen. Welche Informationen
Instagram erhélt und wie diese verwendet werden, beschreibt Instagram in allgemeiner Form in seinen
Datenverwendungsrichtlinien. Dort finden Sie auch Informationen Uber Kontaktmoglichkeiten zu
Instagram sowie zu den Einstellungsmoglichkeiten fiir Werbeanzeigen.

Die vollstandigen Datenrichtlinien von Instagram finden Sie hier:
- https://help.instagram.com/519522125107875

In welcher Weise Instagram die Daten aus dem Besuch von Instagram-Seiten fiir eigene Zwecke
verwendet, in welchem Umfang Aktivitaten auf der Instagram-Seite einzelnen Nutzern zugeordnet
werden, wie lange Instagram diese Daten speichert und ob Daten aus einem Besuch der InstagramSeite
an Dritte weitergegeben werden, wird von Instagram nicht abschlieRend und klar benannt und ist uns
nicht bekannt.
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Beim Zugriff auf eine Instagram-Seite wird, die Ihrem Endgerate zugeteilte IP-Adresse an Instagram
Ubermittelt. Instagram speichert darlber hinaus Informationen tber die Endgeréte seiner Nutzer (z.B.
im Rahmen der Funktion ,Anmeldebenachrichtigung”); gegebenenfalls ist Instagram damit eine
Zuordnung von IP-Adressen zu einzelnen Nutzern moglich.

Wenn Sie als Nutzerin oder Nutzer aktuell bei Instagram angemeldet sind, befindet sich auf lhrem
Endgerat ein Cookie mit Ihrer Instagram-Kennung. Dadurch ist Instagram in der Lage nachzuvollziehen,
dass Sie diese Seite aufgesucht und wie Sie sie genutzt haben.

Informationen dazu, wie Sie Uber Sie vorhandene Informationen verwalten oder l6schen kénnen,
finden Sie auf folgenden Instagram Support-Seiten: - https://help.instagram.com/

Dariber hinaus erheben wir, im Zuge der Nutzung der Bewerbungsfunktion, diverse
personenbezogene Daten durch den Bewerbungsprozess. Personenbezogene Daten sind samtliche
Informationen, aus denen Riickschliisse tiber lhre persénlichen oder sachlichen Verhéltnisse gezogen
werden kdnnen oder die Sie identifizierbar machen. Fir die Verarbeitung lhrer Bewerbung werden
folgende Daten erhoben und verarbeitet:

* Vorname, Nachname, Anschrift, E-Mail, Geburtsdatum, Anrede, Telefonnummer,

Aufenthaltsland und Staatsblrgerschaft

* Von der jeweiligen Ausschreibung abhangige Zusatzfragen (z.B. Fiihrerschein)

* Lebenslauf, insbesondere Angaben zu Berufserfahrung und Ausbildung

* Kompetenzen und Kenntnisse fiir die ausgeschriebene Stelle

*  Bewerbungsfoto

* Qualifikationen, Auszeichnungen und Sprachfadhigkeiten

*  Motivationsschreiben

* Dateien und Dokumente, die Sie uns im Zusammenhang mit lhrer Bewerbung tGbersenden oder

hochladen méchten

Bei Ubermittlung der Bewerberdaten geben Sie als Bewerber/-in Ihr Einverstandnis zur Verarbeitung
der personenbezogenen Daten zum Zweck des in dieser Datenschutzerklarung dargelegten Umfanges.
Es werden zur Bearbeitung lhrer Bewerbung keine Informationen benotigt, die nicht nach dem
allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz verarbeitet werden diirfen (dies betrifft unter anderem Rasse,
ethnische Herkunft, Geschlecht, Behinderung, Religion und Weltanschauung oder das Alter). Wir bitten
Sie, samtliche Angaben, die durch das Gleichbehandlungsgesetz irrelevant zur Bearbeitung lhrer
Bewerbung sind, nicht mitzuibermitteln (u.a. Krankheiten, Schwangerschaft, Mitgliedschaft in einer
Gewerkschaft und Sexualleben).
Bitte Ubermitteln Sie keine Inhalte, die z.B. Urheberrechte oder das Presserecht Dritter verletzen
kénnten.

Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten in diesem Zusammenhang ist
Art. 6 Abs. 1 lit. f) DS-GVO, unser berechtigtes Interesse an der Durchfiihrung von Bewerbungen, sowie
Art. 6 Abs. 1 lit. b), Art. 88 Abs. 1 DS-GVO i. V. m. § 26 Abs. 1 BDSG (neu).

lhre Bewerbungsmail und die gesendeten Bewerbungsunterlagen werden von uns 6 Monate
aufbewahrt (AGG). Nach Ablauf dieser Frist werden Ihre Unterlagen datenschutzkonform geldscht,
auBer Sie erteilen uns Ihre Einwilligung fiir eine Speicherung fiir unseren Bewerberpool. Daraufhin
erfolgt die Speicherung fir 1 Jahr.

Diese Datenschutzerklarung finden Sie in der jeweils geltenden Fassung unter dem Punkt
,Datenschutz” auf unserer Instagram-Seite.

Bei Fragen zu unserem Informationsangebot kdnnen Sie uns telefonisch unter +49 941 6006-0 oder
per E-Mail an info@tausendpfund.group erreichen.
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Die Vereinbarung zur gemeinsamen Verantwortung nach Art. 26 DSGVO (Stand 21.8.2020) mit
Instagram finden Sie unter: https://www.facebook.com/legal/terms/page controller addendum
Welche Datenschutzrechte habe ich?

Sie haben jederzeit ein Recht auf Auskunft, Berichtigung, Léschung oder Einschrankung der
Verarbeitung lhrer gespeicherten Daten, ein Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung sowie ein
Recht auf Datenlbertragbarkeit und auf Beschwerde gemalR den Voraussetzungen des
Datenschutzrechts.

Recht auf Auskunft:
Sie kdnnen von uns eine Auskunft verlangen, ob und in welchem Ausmald wir Ihre Daten verarbeiten.
Recht auf Berichtigung:
Verarbeiten wir lhre Daten, die unvollstandig oder unrichtig sind, so konnen Sie jederzeit deren
Berichtigung bzw. deren Vervollstandigung von uns verlangen.
Recht auf Loschung:
Sie kdnnen von uns die Loschung lhrer Daten verlangen, sofern wir diese unrechtmaRig verarbeiten
oder die Verarbeitung unverhialtnismaRig in lhre berechtigten Schutzinteressen eingreift. Bitte
beachten Sie, dass es Grinde geben kann, die einer sofortigen Loschung entgegenstehen, z.B. im Fall
von gesetzlich geregelten Aufbewahrungspflichten.
Unabhangig von der Wahrnehmung lhres Rechts auf Léschung, werden wir Ihre Daten umgehend und
vollstandig l6schen, soweit keine diesbezigliche rechtsgeschiftliche oder gesetzliche
Aufbewahrungspflicht entgegensteht.
Recht auf Einschrankung der Verarbeitung:
Sie kdnnen von uns die Einschrankung der Verarbeitung Ihrer Daten verlangen, wenn
- Sie die Richtigkeit der Daten bestreiten, und zwar fiir eine Dauer, die es uns ermoglicht,
die Richtigkeit der Daten zu Uberpriifen.
- die Verarbeitung der Daten unrechtmaRig ist, Sie aber eine Loschung ablehnen und
stattdessen eine Einschrankung der Datennutzung verlangen,
- wir die Daten fiir den vorgesehenen Zweck nicht mehr bendétigen, Sie diese Daten aber
noch zur Geltendmachung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen brauchen, oder -
Sie Widerspruch gegen die Verarbeitung der Daten eingelegt haben.
Widerspruchsrecht:
Verarbeiten wir Ihre Daten aufgrund berechtigten Interesses, so kénnen Sie diese jederzeit widerrufen;
dies wirde auch fiir ein auf diese Bestimmungen gestlitztes Profiling gelten. Wir verarbeiten dann lhre
Daten nicht mehr, es sei denn, wir kénnen zwingende schutzwiirdige Griinde fiir die Verarbeitung
nachweisen, die lhre Interessen, Rechte und Freiheiten Uberwiegen oder die Verarbeitung dient der
Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen. Der Verarbeitung lhrer Daten
zum Zweck der Direktwerbung kénnen Sie jederzeit ohne Angabe von Griinden widersprechen.
Recht auf Dateniibertragbarkeit:
Sie kdnnen von uns verlangen, dass wir [hnen Ihre Daten, die Sie uns bereitgestellt haben, in einem
strukturierten, gangigen und maschinenlesbaren Format zur Verfligung stellen und dass Sie diese Daten
einem anderen Verantwortlichen ohne Behinderung durch uns tGbermitteln kdnnen, sofern
- wir diese Daten aufgrund einer von Ihnen erteilten und widerrufbaren Zustimmung oder zur
Erfillung eines Vertrages zwischen uns verarbeiten, und - diese Verarbeitung mithilfe
automatisierter Verfahren erfolgt.
Bei technischer Machbarkeit kénnen Sie von uns eine direkte Ubermittlung Ihrer Daten an einen
anderen Verantwortlichen verlangen.
Beschwerderecht:
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Sind Sie der Meinung, dass wir bei der Verarbeitung lhrer Daten gegen deutsches oder europaisches
Datenschutzrecht verstoRRen, so bitten wir Sie, mit uns Kontakt aufzunehmen, um Fragen aufklaren zu
koénnen. Sie haben selbstverstandlich auch das Recht, sich an die fiir Sie zustandige Aufsichtsbehdrde,
das jeweilige Landesamt fiir Datenschutzaufsicht, zu wenden.

Sofern Sie eines der genannten Rechte uns gegenliber geltend machen wollen, so wenden Sie sich bitte
an unseren Datenschutzbeauftragten. Im Zweifel kdnnen wir zusatzliche Informationen zur Bestatigung
Ihrer Identitat anfordern.

Widerrufsrecht der Einwilligung

Verarbeiten wir lhre Daten aufgrund einer Einwilligung, so kénnen Sie diese jederzeit widerrufen, ohne
dass die Rechtmaligkeit, der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung
berihrt wird.

Automatisierte Entscheidung in Einzelfall einschlieRlich Profiling

Sie haben das Recht, nicht einer ausschlieflich auf einer automatisierten Verarbeitung — einschlieBlich
Profiling — beruhenden Entscheidung unterworfen zu werden, die lhnen gegenliber rechtliche Wirkung
entfaltet oder Sie in dhnlicher Weise erheblich beeintrachtigt. Ausnahmen hiervon gelten nur unter
den Voraussetzungen des Art. 22 Abs. 2 DSGVO.

Fir die Umsetzung dieser Rechte gemaR Artikel 15-20 der DSGVO hinsichtlich der von Instagram nach
der gemeinsamen Verarbeitung gespeicherten Daten, ist allein Meta Platforms Ireland Ltd. zustandig.
Ein Widerspruchs- und Beschwerderecht, wie hierliber beschrieben, haben Sie auch uns gegeniiber.

Sollten Sie dabei Unterstiitzung bendtigen oder anderweitige Fragen haben, dann kontaktieren Sie
uns telefonisch unter +49 941 6006-0 oder per E-Mail an info@tausendpfund.group. Wenn Sie die
hier beschriebenen Datenverarbeitungen zukinftig nicht mehr wiinschen, dann heben Sie bitte durch
Nutzung der Funktionen ,Diese Seite gefillt mir nicht mehr” und/oder ,,Diese Seite nicht mehr
abonnieren” die Verbindung lhres Benutzer-Profils zu unserer Seite auf.

Haben Sie fragen zum Datenschutz so kdnnen Sie sich auch gerne an unserer Datenschutzbeauftragten
wenden, unter:

Gerald Lill

Projekt 29 GmbH & Co. KG
Ostengasse 14

93047 Regensburg

E-Mail: gl@projekt29.de
Tel.: 0941-2986 930
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